
УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель • _ -> —  
(уполномоченное лицо)

Управление по делам молодежи Администрации города Ижевска 
(наименование органа, осуществляющего фу нкций и полномочия учредителя, 

главного распорядителя средтгв бюджетных средств)

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ._______________
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № I----------------------- 1

на 7 месяцев 2018 г

Форма по ОКУД 

Дата 

По ОКВЭД
Наименование муниципального учреж дения________ М униципальное бю дж етное учреж дение дополнительного  образования «Д етско-ю нош еский центр «О лим п»

По ОКВЭД

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- По ОКВЭД
Виды деятельности муниципального учреждения:
85.41 (Дополнительное образование дегей и взрослых),
85.42.9 (деятельность по дополнительному профессиональному образованию прочая, не включенная в другие 
группировки),
93.29 (Деятельность зрелищно-развлекательная прочая),
90.04.3 (деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного 
творчества),
88.99 (Предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не включенных в другие 
группировки)

Коды

0506501 * 

31.07.2018

Периодичность 1 раз в месяц
Не позднее 5 числа месяца следующего за отчетным

Ч А С Т Ь  I. С ведения об оказы ваем ы х м ун иципаль ны х усл угах  <1>  

РАЗДЕЛ ____

1. Наименование муниципальной услуги
Р еализация дополнительны х обш еразвиваю ш их программ

2. Категории потребителей му ниципальной услуги
Ф изические лица

Код по общероссийскому базовому (отраслевому) перечню 
(классификатору) государственных и муниципальных услуг, 
региональному перечню (классификатору) государственных 
(муниципальных) услуг и работ

42.Г42.0

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Сведения о фактическом достижении показатстей, характеризу ющих качество му ниципальной услуги

Уникальный номер 
реестровой записи<2>

Показатель, характеризующий содержание муниципальной  
услуги

Показатель, харакгеризуюний усло ви я  (формы)
Показатель качества муниципальной услуги

оказания муниципальной услуги

наименование
показателя<2>

единица измерения
значение

допустимое
(возможное)

отклонсние<5>
%

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)
зиачеиие<6>

причина
отклонения

наименованне<2> код по ОКЕИ <2>
На 7 мес 2018 

года

утверждено в 
муниципальное 

задании на 
отчетную  
дату<3>

исполнено на 
отчетную  
дату<4>

(наименование
показателя<2>)

(наименование
ноказателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

(наименование
ноказателя<2>)

(наименование 
показа теля<2>)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15

♦2Г42001000300701007100 Не указано Не указано Не указано очная Удовлетворенность
потребителей

Процент 744 Не менее 80 100 5

Сохранность Процент 744 Не менее 95 100 5

Выполнение
образовательной
программы

Процент 744 100 100 5

Возрастной состав 
обучающихся от 14 
зет и старше

Процент 744 Не менее 50 50 5

Общий уровень 
укомплектованности 
педагогическими 
кадрами

Процент 744 Не менее 70 75 5

Доля педагогов, 
прошедших курсы

Процент 744 По факту 5

<оличество
обучающихся

Человек 792 150 158 5



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги

Уникальный номер 
реестровой записи<2>

Показатель, характеризующий содержание муниципальной 
услуги

Показатель, характеризующий усповия

Показатель объема муниципальной услуги
•

Размер платы 
(цена, тариф)

наименование
показателя<2>

единица измерения
Значение

допустимое
(возможное)

отклонение<5>
• /.

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значсние<6>

причина
отклонениянаименование

<2> код 110 0К Е И <2> На 7 мес 2018 года

утверждено в 
муниципальном 

задании на 
отчетную  
дату<3>

исполнено на 
отчетную дату 

<4>

(наименование
показателж 2>)

(наименование
ноказателя<2>)

(наименование
показателЖ 2>)

(наименование
ноказателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Количество
человеко-часов

Человеко-час 539 67500 67796 5



ЧАСТЬ IL Сведения о выполняемых работах <1> 

РАЗДЕЛ _1___

1. Наименование работы О рганизация досуга детей, подростков и м олодеж и

2. Категории потребителей работы Ф изические лица _

Код по региональному перечню (классификатору) 
_ государственных (муниципальных) услуг и работ

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (и ли) качество работы

3.1. Сведения о  фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой записи<2>

Показа гель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий усювия (формы) 
выполнения работы

Показатель качества работы

наименование
показателя<2>

единица измерения
Значение

допустимое
(возможное)
отклонение

< 5>
%

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)
значение<6>

причина
отклонения

|1аимснова11ие<2> код по ОКЕИ<2> На 7 мес 2018 года

утверждено в 
муниципальном 

задании на 
отчетную дату<3>

исполнено на 
отчетную  
дату<4>

(наименование
показателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

(наименование
иоказателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Культурно-досуговые, 
с портив но-массо вые 
мероприятия

Количество
проведенных
мероприятий

Штука 796

69

87 5

Количество детей, 
подростков и 
молодежи,

Человек 792

1725

2120 5

В том числе, 
количество 
подростков, 
состоящих на 
учете в
подразделениях по 
делам
несовершеннолетн 
их МВД по УР

Человек 792

По факту

0 5

Количество 
заметок о 
деятельности 
у чреждения в

Штука 796

По факту

0 5

Количество 
подростков и 
молодежи, 
вовлеченных в 
подготовку 
мероприятия

Человек 792 60 60 5

количество 
свободнопосещаю 
щих подростков и 
молодежи в 
учреждении

Человек 792 По факту 66 5

(оличество 
волонтерских 
отрядов в 
учреждении

Штука 796 1 1



ЧАСТЬ IL Сведения о выполняемых работах <1>

РАЗДЕЛ _2___
Код по региональному перечню (классификатору)

1. Наименование работы О рганизация м ероприятий , направленны х на проф ил актику асоц и ал ь н ого  и д ест р ук ти вн ого  п ов ед ен и я  п о д р ост к ов  и м о л о д еж и . государственных (муниципальных) услуг и работ
п одд ер ж к а  д ет ей  и м о л о д еж и , н аходя щ ей ся  в соц и ал ь н о-оп асн ом  п ол ож ен и и

2. Категории потребителей работы Ф и зи ч еск и е л и ц а ________________________________________________________________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой заииси<2>

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий у с ю в н я  (формы) 

выполнения работы

Показатель качества работы

наименование
показателЖ 2>

единица измерения
Значение

допустимое
(возможное)
отклонение

<5>
%

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)
значение<6>

причина
отклонения

нанмснова111к,< 2> код по ОКЕИ<2> На 7 мес 2018 года

утверждено в 
муниципальном 

задании на 
отчетную дату<3>

исполнено на 
отчетную  
дату<4>

(наименование
показателЖ2>)

(наименование
показателя<2>)

(наименование
показателя<2>)

(наименование
ноказагелЖ 2>)

(наименование
ноказателЖ 2>)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Количество
индивидуальных

Штука 796 285 302 5

Количество 
групповых занятий

Штука 796 101 140 5

Количество 
человек, которым 
оказана адресная 
помощь

Человек 792 52 64 5

11.4

Кудряшова Е.С. 
(расшифровка подписи)

<1> Формируется при установлении муниципального задания на оказание мунидопальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) раздельно по каждой из му «щипальных услуг (работ) 
с указанием порядкового номера раздела.

<2> Формируется в соответствии с муниципальным заданием.

<3> Заполняется в случае установления органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполнении муниципального задания. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в процентах от годового объема оказания 
муниципальной услуги (выполнения работы) рассчитывается путем умножения годового объема муниципальной услуги (работы) на установленный процент достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату, в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного 
года. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в абсолютных вслтинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года).

<4> В предварительном отчете в этой графе указываются показатели качества и объема запланированные к исполнению по завершении текущего финансового года.

<5> Рассчитывается путем умножения значения показателя объема и (или) качества муниципальной услуги (работы), установленного в муниципальном задании (графа 10), на установленное в муниципальном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) муниципальной услуги (работы), в 
пределах которого муниципальное задание считается выполненным (в процентах), при установлении допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) му ниципальной услуги (работы) в абсолютных величинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием. Значение указывается в единицах измерения 
показателя, установленных в муниципальном задании (графа 8), в целых единицах. Зшчение менее 0,5 единицы отбрасывается, а 0,5 единицы и более округляется до целой единицы. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатели грф 13 и 14 пу нкта 3.2 не рассчитываются,

<6> Рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 10, 12 и 13.ТЬ II. Сведения о выполняемых работах <1>

Руководитель (уполномоченное лицо) директор
(должность)


