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ВВЕДЕНИЕ

Самообследование Муниципального бюджетного  учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Олимп»  проводилось в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 10 декабря 2013 г. N 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию", Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 г. № 966 «О лицензировании образовательной деятельности», нормативными приказами и письмами Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом МБУ ДО ДЮЦ «Олимп», внутренними локальными актами. 

Отчет составлен по материалам самообследования деятельности МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»  за 2017-2018 год.

При самообследовании анализировались:

- образовательная деятельность МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»  в целом (соответствие содержания учебных планов и образовательных программ, наличие и достаточность информационной базы учебного процесса);

- воспитательная и организационно-массовая деятельность; 

- методическая работа; 

- кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным образовательным программам (качественный состав педагогических кадров).
 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

1.1. Тип: организация дополнительного образования.

1.2. Учредитель: Муниципальное образование «город Ижевск» в лице Администрации города Ижевска, Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Администрации города Ижевска осуществляет Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации города Ижевска.
1.3. Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.

1.4. Место нахождения: 426049, Удмуртская Республика, г. Ижевск, 
ул. Динамовская, 130 

ул. Локомотивная, 27
ул. Динамовская, 85

1.5. Банковские реквизиты:
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Олимп» (МБУ ДО ДЮЦ «Олимп») 

426049 г. Ижевск, ул.Динамовская, 130 тел/факс (3412) 60-10-22                     

Р/сч 207858023 РКЦ НБ Удмуртской Республики Банка России г.Ижевска ИНН 1832029476

КПП 183201001 

Код дохода 500180

1.6. Телефон: 8 (3412) 60-10-22
1.7. e-mail: olimp130@mail.ru
1.8. Сайт: http://olimp-izhevsk.ucoz.ru/ 

1.9. ФИО руководителя: директор Кудряшова Елена Сергеевна
 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. ОГРН: 1021801443553
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серия 18 № 003257224 Инспекция ФНС по Ленинскому району г.Ижевска от 29 ноября 2012 года. Изменения от 23.12.2016г.
ИНН: 1832029476

2.2. Реквизиты свидетельства о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации: Инспекция ФНС по Ленинскому району г.Ижевска от 26.12.2000г., серия 18 № серия 18 № 003478368

2.3. Устав: утверждён Администрации г.Ижевска от 11.12.2015г. № 1417п
2.4. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия 18Л01 № 0001098, рег. № 1134 от 28.03.2016г., выдана Службой по надзору и контролю в сфере образования при министерстве образования и науки УР  бессрочно.

2.5. Внутренние локальные нормативные акты, регламентирующие основные направления деятельности Центра:

· Правила внутреннего распорядка обучающихся;

· Правила оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями);

· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

· Положение о порядке и основании перевода, отчисления и восстановления обучающихся;

· Положение о Совете обучающихся;

· Положение о родительском совете;

· Правила приема обучающихся;

· Положение о промежуточной и итоговой аттестации обучающихся и порядке их проведения;

· Положение о дополнительной общеобразовательной программе порядке её оформления, рассмотрения и утверждения в учреждении;

· Положение о сайте;

· Положение о порядке ведения журналов учета работы объединения в системе дополнительного образования детей.

· Порядок проведения аттестации на соответствие занимаемой должности работников учреждения;

· «Методические рекомендации МБУ ДО ДЮЦ «Олимп» по разработке дополнительных общеобразовательных программ».
Выводы и рекомендации:

МБУ ДО ДЮЦ «Олимп» располагает необходимыми организационно-правовыми документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой соответствуют требованиям, содержащимся в них.
СВЕДЕНИЯ О ЗДАНИЯХ И ПОМЕЩЕНИЯХ 

3.1. Форма владения зданиями и помещениями, реквизиты соответствующих документов: оперативное управление, свидетельство о государственной регистрации права 18 АА № 336330 (Локомотивная, 27); 18 АА № 333035.(Динамовская, 130)      

3.2. Общая площадь используемого здания: 81,6 кв.м. (Локомотивная, 27)

                                                                           122,9 кв.м.(Динамовская, 130) 
     
                                           79,5 кв.м. (Динамовская, 85)
3.3. Учебная площадь: 81,6 кв.м.; 122,9 кв.м.

3.4. Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека на используемые здания и помещения № 757 от 22.06.2011г.
3.5. Наличие лицензионного программного оборудования и обеспечение доступа к Интернет-ресурсам в образовательном процессе: в МБУ ДО ДЮЦ имеется лицензионное программное  оборудование, учреждение подключено к сети интернет.

3.6. Кабинеты оснащены охранно-пожарной сигнализацией. Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара. Здание обеспечено тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны.

3.7. Кабинеты оснащены мебелью, соответствующей СаНПиНу, обеспечены учебно-наглядными пособиями, техническими средствами обучения.

В организации учебного процесса и повышения его качества значительную роль играет материально-техническое оснащение. 

В учреждении  функционируют 5 учебных кабинета, 3 административных кабинета, 3 подсобных помещения, которые соответствуют требованиям СаНПиНа и требованиям охраны труда. 

Учебные кабинеты имеют необходимое оборудование и инвентарь для осуществления образовательного процесса.

С целью внедрения в образовательно-воспитательный процесс ИКТ в учреждении имеются видеопроектор, музыкальный центр, обеспечен выход в Интернет.

Администрация, педагогический и обслуживающий персонал проявляют личную заинтересованность в сохранении имеющегося инвентаря и оборудования. Вследствие этого качество его состояния позволяет  вести образовательный процесс в соответствии с санитарными нормами и требованиями. 

Таким образом, материально-техническая база учреждения содержит оборудование и учебно-методические материалы, достаточные для организации образовательного процесса. 

ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется в соответствии с образовательными программами и расписаниями занятий.

 Содержание образования в Учреждении определяется образовательными программами, утверждаемыми  и реализуемыми  Учреждением самостоятельно с учетом запросов детей, подростков и молодежи, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций.

Обучение и воспитание в Учреждении ведется на русском языке.
Образовательный процесс организован в течение всего календарного года, включая каникулярное время.  Прием в объединения осуществляется в течение всего учебного года при наличии свободных мест. Зачисление обучающихся осуществляется приказом директора на основании заявления от  родителей (законных представителей). Сроки получения дополнительного образования устанавливаются дополнительными общеобразовательными (общеразвивающими) программами. Зачисление, отчисление  и перевод обучающихся, а также информация о программах дополнительного образования с 2018 года ведется в системе «Портал-навигатор персонифицированного дополнительного образования».

В каникулярный период времени организуется работа открытых летних площадок, сводных отрядов, творческих мастерских и площадок, реализуются программы для летних лагерей с дневным пребыванием для всех желающих детей, подростков и молодежи Ленинского района города Ижевска. 
Реализация программ регламентируется учебным планом в соответствии с календарным учебным графиком. В 2018 году в центре реализовывались 9 дополнительных общеобразовательных  программ:

Художественная направленность:

· Студия эстрадного танца «Силуэт», 
· «Грация и танец»,

· «Грация и танец» (детский),
· «Артобъект»,
· «Палитра увлечений»,
· «Творчество и воображение»,

· «Волшебная мастерская»,
· «Фантазировать и создавать».

Социально-педагогическая направленность:

· «Школа Лидера».

Художественная  направленность.

В рамках художественной направленности педагогами МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»   осуществляется деятельность в 8 объединениях:

	№ п/п
	Наименование программы
	Количество групп
	Количество воспитанников

	1. 
	Студия эстрадного танца «Силуэт» 
	4
	38

	2. 
	Грация  и танец
	2
	16

	3. 
	Грация и танец (детский)
	2
	20

	4. 
	Творчество и воображение
	1
	10

	5. 
	«АРТобъект»
	1
	8

	6. 
	Палитра увлечений
	3
	21

	7. 
	Волшебная мастерская
	2
	20

	8. 
	Фантазировать и создавать
	3
	21


Социально-педагогическая направленность.

Образовательные программы данной направленности ориентированы на формирование сознательной личности, нацеленной на постоянное повышение своего культурного уровня, формирование мнения по важнейшим проблемам общества и человеческим отношениям, развитие самосознания и самовоспитания.

В рамках социально-педагогической направленности педагогами осуществляется деятельность в 1 объединение: 

	№ п/п
	Наименование программы
	Количество групп
	Количество воспитанников

	1
	Школа Лидера
	2
	22


Возрастная характеристика детей (2018г.)
	Наименование
	Численность учащихся

	
	Всего 154

	5-9 лет
	43

	10-14 лет
	66

	15-17
	44

	18 и старше
	1


По-прежнему наибольшее количество воспитанников Центра – это дети младшего и среднего школьного возраста, что связано с социальным заказом (заинтересованность родителей в дополнительном образовании, имеющих детей данного возраста), с одной стороны, и с другой – с увеличением количества объединений, ориентированных на этот возраст. 
В течение 2018 года количество обучающихся по программам дополнительного образования на постоянной основе составило 212 человек (154 обучающихся на бюджетной основе, 58 обучающихся на платной основе). Общее количество обучающихся согласно муниципальному заданию на 2018 год составляло 154 человека, не включая платные услуги. Тенденция сохранения количества обучающихся объясняется стабильностью педагогического коллектива и востребованностью имеющихся направлений деятельности.  

       Кружковая деятельность в Центре осуществляется бесплатно,  что делает ее доступной для детей и подростков из малообеспеченных семей. 

ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕНТРА
Республиканские конкурсы и соревнования:

- Международный фестиваль-конкурс «Синяя Роза» (Лауреат 1 степени Студия эстрадного танца «Силуэт» МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

- Республиканский Гранд фестиваль «Роза Мира – 2018» (Диплом 1 степени в номинации: «Эстрадный танец» (7-10 лет)

- Республиканский Гранд фестиваль «Роза Мира – 2018» (Лауреат 2-й степени в номинации: «Эстрадный танец» (8-14 лет)

- Республиканский Гранд фестиваль «Роза Мира – 2018» (Диплом 2-й степени в номинации: «Эстрадный танец» (8-13 лет)

- Республиканский Гранд фестиваль «Роза Мира – 2018» (Лауреат 3-й степени в номинации: «Эстрадный танец» (5-6 лет)

- Республиканский просветительский конкурс детского и юношеского творчества «Я теперь вспоминаю как песню!» ( Диплом победителя, воспитанники МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

- Республиканская гражданско-патриотическая акция «Во славу Отечества» (3 место Фатыхов Булат, МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

- Республиканский социальный проект «Медиапатруль» (3 место, МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

Городские конкурсы и соревнования:

-
 Городской квест «Валентинов день» (1 место, команда «Девчата» МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской квест «И значит нам нужна одна Победа!» (1 место, команда «Олимп»)

-
Городская квест-игра «7Я» (3 место, семья Бушмакиных, МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс рисунков «Мой герой» (Фатыхов Булат, МБУ ДО ДЮЦ «Олимп», за победу в возрастной категории 10-12 лет)

-
Городской конкурс рисунков «Спортивная Россия» (2 место, Владыкина Камилла МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс рисунков «Спортивная Россия» (2 место, Коршунова Полина МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс рисунков «Спортивная Россия» (3 место, Мордвинцева Полина МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс рисунков «Спортивная Россия» (3 место, Косарева Екатерина МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс рисунков «Спортивная Россия» (3 место, Крюков Илья МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской межведомственный профилактический проект «Вектор здоровья» (2место, волонтерский отряд «Эмодзи», МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс «Я, зима, мой спорт» (1 место, волонтерский отряд «Лига Олимпа», МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)

-
Городской конкурс «Я, зима, мой спорт» (3 место, Курлович Любовь Владимировна, МБУ ДО ДЮЦ «Олимп»)
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ. 
Численность и состав педагогических работников (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)

	№ п/п
	Численность работников по факту
	2016г. 
	2017г. 
	2018г. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	Численность педагогических работников (включая совместителей), в том числе:
	12
	8
	7

	 
	Администрация
	2
	2
	1

	 
	Педагог-организатор
	3
	2
	2

	 
	Педагог дополнительного образования
	3
	3
	3

	 
	Педагог-психолог
	2
	1
	1

	 
	Социальный педагог
	0
	0
	0

	 
	Инструктор по физической культуре
	1
	0
	0

	 
	Методист
	1
	0
	0

	 
	Постоянные работники
	8
	6
	7

	 
	Совместители
	3
	2
	0

	 
	По уходу за реб до 3-х лет
	1
	0
	0


Сведения о педагогических работниках.

	№

п/п
	Характеристика педагогических работников
	Число педагогических работников

	1.
	Численность педагогических работников – всего
	6

	
	из них:
	

	1.1.
	штатные педагогические работники, за исключением совместителей
	6

	1.2.
	педагогические работники, работающие на условиях внешнего совместительства
	0

	2
	Численность педагогических работников, имеющих квалификацию:
	

	2.1.
	лица, имеющие высшую квалификационную категорию
	-

	2.2.
	лица, имеющие первую квалификационную категорию
	1

	3.
	Из общей численности педагогических работников, имеют образование:
	

	3.1.
	высшее профессиональное  образование
	6

	3.2.
	среднее профессиональное  образование, 
	-

	3.3.
	начальное профессиональное  образование
	-

	3.4.
	среднее (полное) общее образования
	-

	4.
	Из общей численности педагогических работников имеют стаж работы:
	

	4.1.
	менее 2 лет
	1

	4.2.
	от 2 до 5 лет
	1

	4.3.
	от 5 до 10 лет
	2

	4.4.
	от 10 до 20 дет
	2

	4.5.
	20 лет и более
	-


 Самооценка педагогического потенциала образовательного учреждения.

Количественный состав педагогов дополнительного образования за последние годы практически не изменился. Сейчас в МБУ ДО ДЮЦ трудится 6 педагогов дополнительного образования из них 6 основных, которые осуществляют работу с детьми преимущественно от 6 до 30 лет. Очевиден высокий уровень профессиональной образованности (100 % педагогических работников имеют высшее образование). 

Педагоги постоянно совершенствуют свое профессиональное мастерство через посещение курсов повышения квалификации.

	№ п/п
	Название учреждения, проводящего переподготовку, курсы повышения квалификации
	Тема
	Полученный документ
	Дата
	Кол-во участников

	1
	ООО «Столичный учебный центр», г. Москва
	Учитель, преподаватель изобразительного искусства: «Преподавание изобразительного искусства в образовательной организации»
	диплом
	14.03.2018 – 04.09.2018
	Махиянова Л.Ф.

	2
	Автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Удмуртской Республики «Институт развития образования»
	Современные технологии воспитания лидера в деятельности молодежных и детских объединений в условиях введения ФГОС»
	Удостоверение 
	12.03.2018  – 16.03.2018
	Курлович Л.В.

	3
	ОУ ДПО « Учебный центр профсоюзов УР
	«Психологическая помощь подросткам и молодежи в кризисных ситуациях»
	Удостоверение о повышении квалификации
	19.11.2018 – 29.11.2018
	Погудина Е.И.



           Анализ потенциальных возможностей педагогического состава позволяет констатировать, что МБУ ДО ДЮЦ «Олимп» имеет работоспособный коллектив с хорошим соотношением групп по возрасту, стажу и квалификации. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ С ПОДРОСТКАМИ И МОЛОДЕЖЬЮ
В течение года специалистами Центра (педагогом-психологом, социальным педагогом и специалистом по работе с молодежью) оказано 816 услуг (из них  индивидуальных консультаций и бесед - 535, групповых занятий- 191, оказано адресной помощи подросткам и молодежи-90).  

В течение 2018 года Центр посещали свободнопосещающие подростки и молодежь - 114 человек.
В 2018 году  реализовывались программы по летнему отдыху.

В рамках реализации программы  по созданию дополнительных (временных) рабочих мест  в июне на базе учреждения работали 6 подростков по программе «Отряд Особого Назначения». За время работ подростки привели в надлежащее состояние территорию около клубов: разбили цветники, пропололи клумбы, каждый день убирали мусор, изготовили декоративные элементы для украшения территории. Также, подростки выполнили работы по ремонту помещений центра: покрасили стены, двери и отопительные радиаторы.

В рамках конкурса проектов по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярный период 2018г. «Ижевские каникулы – 2018» с 1 по 29 июня была организована работа открытой летней площадки «Маленькая Родина». Общее количество участников по программе  - 60 человек.

 С 2 июля по 17 августа в ДЮЦ «Олимп» по адресу Локомотивная, 27 работал сводный отряд «Путешествие по солнечной стране». В течение 2 месяцев отряд посетили 124 человека в возрасте от 6 до 17 лет. Ребята активно включались в проведение мероприятий, участвовали в различных играх, соревнованиях и конкурсах получили ценные призы (блокноты, альбомы, краски, карандаши, фломастеры). Все направления программы основывались на формировании мотивации к гражданско-патриотическому воспитанию и здоровому образу жизни детей.

В 2018 году педагогами и специалистами Центра были организованы и проведены  129 мероприятий: праздничные мероприятия «Масленица», «В светлый день 8 марта», «Мы гордимся Вами», «В дружбе народов – единство России», Фестиваль STREET ART «Наш спортивный город», «День семьи» и «День матери» в КЦСОН Ленинского района»,  игровая программа «Где логика» и «Затерянный мир» в ЦВСНП МВД по УР, а также викторины, конкурсы, мастер-классы, профилактические акции, флеш-мобы и др. Данные мероприятия посетили около  3500 человек.

На протяжении года обучающиеся Центра совместно с педагогами центра принимали активное  участие во многих  мероприятиях, проводимых Управлением по физической культуре, спорту и молодежной политике  Администрации города Ижевска.

               В Центре продолжают работать волонтерские отряды «Эмодзи» (социальная направленность), «Лига Олимпа» (событийное волонтерство), которые принимают активное участие в городских, республиканских акциях и мероприятиях.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Анализ организационно-правового обеспечения образовательной организации показал, что для организации образовательной деятельности в учреждении имеется в наличии нормативная и организационно-распорядительная документация, которая соответствует действующему законодательству, нормативным положениям в системе дополнительного образования и Устава.
Все дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы, реализуемые в МБУ ДО ДЮЦ «Олимп» соответствуют нормативным требованиям, лицензии на право ведения образовательной деятельности.
Учреждение располагает необходимой материально-технической базой.

Проанализировав работу МБУ ДО ДЮЦ «Олимп» за 2018 год можно сделать следующие выводы:

· образовательные программы выполнены в полном объеме;

· количество обучающихся, участвующих в мероприятиях различного уровня остаётся стабильно высоким;

· продолжается работа по привлечению детей, подростков и молодежи в объединения Центра «Олимп».

Приложение 1

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	212 человек

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) до 5 лет
	12 человек

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (5 - 9 лет)
	71 человек

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (10 - 14 лет)
	95 человека

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 -18 лет)
	34  человека

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	58 человек

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	22 человека/10%

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	-

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	-

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	-


	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	-


	1.6.3
	Дети-мигранты
	-

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	-

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	-

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	70 человек/33%

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	62 человека

	1.8.2
	На региональном уровне
	8 человек


	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	0

	1.8.4
	На федеральном уровне
	0

	1.8.5
	На международном уровне
	0 человек/%

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	107 человек/50,4 %

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	24 человека/11,4%


	1.9.2
	На региональном уровне
	68 человек/32%


	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	0человек


	1.9.4
	На федеральном уровне
	0 человек

	1.9.5
	На международном уровне
	15 человек/7%

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	16 человек/7,5%

	1.10.1
	Муниципального уровня
	15 человек/7%

	1.10.2
	Регионального уровня
	0человек

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0 человек

	1.10.4
	Федерального уровня
	0 человек


	1.10.5
	Международного уровня
	1 человек/0,5%

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	147 единиц

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	13 единиц

	1.11.2
	На региональном уровне
	0 единиц

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	0 единиц

	1.11.4
	На федеральном уровне
	0 единиц

	1.11.5
	На международном уровне
	0 единиц

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	6 человек

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	6 человек, 100%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	6 человек, 100%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	                 1 человек, 17 %

	1.17.1
	Высшая
	-

	1.17.2
	Первая
	1 человек, 17 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	педагогический стаж в отрасли «молодежная политика» не идет

	1.18.1
	До 5 лет
	2 человека, 33 %

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	0 человек, 0 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 35 лет
	4 человека, 67 %

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	-

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8 человек, 89%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	1 человек, 9,1 %

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	 

	1.23.1
	За 3 года
	0 единиц

	1.23.2
	За отчетный период
	0 единиц

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0 единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	единиц

	2.2.1
	Учебный класс
	3 единиц

	2.2.2
	Лаборатория
	0 единиц

	2.2.3
	Мастерская
	0 единиц

	2.2.4
	Танцевальный класс
	1 единиц

	2.2.5
	Спортивный зал
	0единиц

	2.2.6
	Бассейн
	0 единиц

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	единиц

	2.3.1
	Актовый зал
	0 единиц

	2.3.2
	Концертный зал
	0 единиц

	2.3.3
	Игровое помещение
	1единиц

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0/%
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